АДМИНИСТРАЦИЯ  ОКТЯБРЬСКОГО  РАЙОННОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  РЕСПУБЛИКИ  КАЛМЫКИЯ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 06.02.2013г.                   №7                           пос.Большой Царын

О СОЗДАНИИ РАЙОННОЙ КОМИССИИ ПО ОХРАНЕ ТРУДА
             В целях активизации работы по созданию здоровых и безопасных условий труда, предупреждению несчастных случаев, пожаров и аварий на предприятиях и организациях Октябрьского района Республики Калмыкия:
1.   Создать при администрации Октябрьского районного муниципального образования Республики Калмыкия районную комиссию по охране труда в составе согласно приложения №1.

2.   Утвердить Положение о комиссии по охране труда согласно приложения №2.

3.   Постановления администрации Октябрьского районного муниципального образования Республики Калмыкия от 16.06.2003 N 43, от 24.09.2003г. № 71 считать утратившим силу.

Глава Администрации 
Октябрьского районного 

муниципального образования

Республики Калмыкия                                                            С.Адъяев
Приложение №1

 к постановлению  Администрации Октябрьского районного муниципального образования Республики Калмыкия  №     

 от «    »     2013 г. 

Состав районной комиссии по охране труда

    Манджиев 

Роман Михайлович     - заместитель    Главы    администрации  Октябрьского районного муниципального образования Республики Калмыкия,    председатель комиссии

    Размачев
    Василий Владимирович           - начальник отдела развития АПК  Администрации Октябрьского районного муниципального образования Республики Калмыкия, заместитель председателя комиссии

  Москуева 
  Светлана Гаряевна               -  ведущий   специалист  отдела экономики, ЖКХ и градостроительства  администрации  Октябрьского районного муниципального образования Республики Калмыкия, секретарь  комиссии

     Члены комиссии:

    Бадмаев

  Игорь Владимирович            - ведущий специалист по мобилизационной работе и делам ГО и ЧС Администрации  Октябрьского районного муниципального образования Республики Калмыкия

   Бадмаев
   Мингиян Викторович            - директор КУ РК « Центр занятости населения Октябрьского района», (согласованию)

  Никитенко
   Ирина Николаевна                 - уполномоченный Регионального отделения ФСС по Октябрьскому району   (по согласованию)
   Ходжаев 

   Баатр Дорджиевич               - главный врач МБУ «Октябрьская ЦРБ» (по согласованию)

  Приложение №2

 к постановлению  Администрации Октябрьского районного муниципального образования Республики Калмыкия №       от «    »     2013 г. 

ПОЛОЖЕНИЕ

о районной комиссии по охране труда

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Муниципальная комиссия по охране труда образуется Постановлением Администрации Октябрьского РМО РК.

2. Председателем комиссии является один из заместителей главы Администрации района - ответственный за охрану труда района.

3. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией РФ, законами и иными нормативными правовыми актами об охране труда РФ и Республики Калмыкия, локальными правовыми актами органов местного самоуправления Октябрьского района, настоящим Положением. 

2. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ И ФУНКЦИИ КОМИССИИ

1. Основной задачей комиссии является координация деятельности учреждений, организаций, предприятий, расположенных на территории района по обеспечению реализации основных направлений Государственной политики в области охраны труда.

2. Комиссия: 

разрабатывает общие мероприятия, направленные на повышение безопасности и улучшение условий труда на предприятиях, учреждениях, организациях.

дает рекомендации и оказывает методическую помощь в проведении запланированных мероприятий по вопросам охраны труда.

участвует в разработке и в рассмотрении планов, программ по улучшению условий охраны труда, предупреждению производственного травматизма, профессиональных заболеваний.

анализирует, обобщает и распространяет накопленный положительный опыт предприятий, организаций по охране труда.

вносит главе Администрации района предложения о поощрении трудовых коллективов и отдельных руководителей за плодотворную работу по созданию здоровых и безопасных условий труда на производстве, а также к привлечению к дисциплинарной ответственности должностных лиц, не выполняющих свои функциональные обязанности по охране труда в соответствии с действующим законодательством.

- дает рекомендации по улучшению работы по охране труда.

- осуществляет контроль за соблюдением руководителями требований законов и иных нормативно-правовых актов по охране труда.

- заслушивает на своих заседаниях сообщения и отчеты руководителей организаций, учреждений и предприятий о работе по созданию здоровых и безопасных условий труда, предупреждению производственного травматизма, выполнения разделов по охране труда в коллективных договорах.

3. Комиссия в соответствии с возложенными на нее задачами разрабатывает мероприятия, направленные на повышение безопасности и улучшение условий труда на предприятиях, организациях в районе.

4. Дает рекомендации по проведению мероприятий по вопросам охраны труда.

5. Заслушивает на своих заседаниях сообщения и отчеты руководителей и специалистов предприятий, учреждений и организаций о работе по созданию здоровых и безопасных условий труда и предупреждению причин.

6. Обобщает и распространяет положительный опыт других районов, хозяйств и предприятий по охране труда. 

3. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ КОМИССИИ

1. Работа комиссии строится в соответствии с планами, которые утверждаются на заседании комиссии.

2. Комиссия проводит заседание по мере необходимости, заседание комиссии является правомочным при наличии не менее половины ее членов. Решения принимаются большинством голосов от присутствующих.

3. Решения комиссии оформляются в виде протокола, который подписывается председателем и секретарем.

4. Председатель комиссии: 

- Руководит работой комиссии.

- Распределяет обязанности между членами комиссии, дает им отдельные поручения;

- Определяет время проведения заседания и перечень вопросов, выносимых на ее рассмотрение.

5. Члены комиссии:

- Вносят предложения о включении в план работы комиссии вопросов, связанные с созданием здоровых и безопасных условий труда.

6. Секретарь комиссии:

- Принимает участие в подготовке материалов для заседания комиссии.

- Готовит проекты перспективных и квартальных планов работы комиссии.

- Ведет рабочую документацию комиссии, своевременно оповещает членов комиссии о сроках проведения заседаний и знакомит их с материалами, подготовленных для рассмотрения на очередном заседании комиссии.

